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Fachreferat der LAG der Freien Wohlfahrtspflege in Niedersachsen e.V. 

Die Landesstelle Jugendschutz Niedersachsen (LJS) 
arbeitet zu aktuellen Themen des Kinder- und 
Jugendschutzes. Unsere Fortbildungsangebote richten 
sich an pädagogische Fachkräfte aus Jugendhilfe, 
Kindertageseinrichtungen und Schulen.
Die LJS ist ein Fachreferat der Landesarbeits-
gemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege in 
Niedersachsen e.V. (LAG FW Nds.) und wird aus 
Landesmitteln gefördert.

Ihre Aufgaben

n Durchführung von Inhouse-Fortbildungen für
pädagogische Fachkräfte zum Thema "Sexualisierte
Gewalt"

n Anpassung und Entwicklung von Seminarkonzepten

n Konzipierung und Durchführung von
Fachveranstaltungen zum Thema "Sexualisierte
Gewalt / Kinderschutz"

n Aufbereitung aktueller fachlicher Inhalte zu
"Sexualisierter Gewalt / Kinderschutz" für
unterschiedliche Zielgruppen

n Erarbeitung von Materialien und Fachtexten

n Fachliche Begleitung von freien Mitarbeiter*innen

n Terminkoordination von Inhouse-Fortbildungen und
Disposition von freien Mitarbeiter*innen

n Finanzplanung der Projektmittel

n Gremienarbeit / Kooperation mit Facheinrichtungen

n Organisationsaufgaben in der LJS-Geschäftsstelle

n Öffentlichkeitsarbeit für den Jugendschutz

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Ihr Profil 

n Abgeschlossenes pädagogisches / sozial-
pädagogisches Studium oder eine vergleichbare
(Hochschul-)Qualifikation

n Berufserfahrung in der Fortbildung von Fachkräften

n Kenntnisse / Berufserfahrung im Bereich
Prävention /Intervention sexualisierter Gewalt/
Kinderschutz

n Freude an konzeptionellem Denken und Arbeiten,
auch im Team

n gute MS-Office Kenntnisse

n Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen in
Niedersachsen

Wir bieten 

n Selbstständiges Arbeiten in einem engagierten und
motivierten Team

n Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben mit
flexiblen Gestaltungsmöglichkeiten

n Mobiles Arbeiten

n Fortbildungsmöglichkeiten

n Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der tarifrechtlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 11 TVÖD

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 08. März 2024 

Bitte per E-Mail an: Eva.Hanel@jugendschutz-niedersachsen.de 

Wir suchen zum 1. April 2024 eine*n

Projektleiter*in (w/m/d)

für das Projekt "Gemeinsam gegen sexuellen Missbrauch"
Stellenumfang 25 Stunden/Woche | projektbezogene Befristung

Andrea Buskotte
Durchstreichen




